
Die Ärztekammer Schleswig-Holstein bietet zum 1. August 2023 einen Ausbildungsplatz als

Kaufmann:frau für Büromanagement
an.

Die Ärztekammer, Körperschaft des öffentlichen 
Rechts mit Sitz in Bad Segeberg und ca. 175 Mit-
arbeiter:innen, vertritt über 19.300 Ärzt: innen 
in Schleswig-Holstein. Neben der grundsätz-
lichen Wahrnehmung der ärztlichen Belange ge-
hören insbesondere die Fort- und Weiterbildung, 
die Berufsaufsicht, die Qualitätssicherung sowie 
die überbetriebliche Ausbildung der Medizini-
schen Fachangestellten in der Akademie zu den 
Aufgaben der Ärztekammer Schleswig-Holstein. 

Ihre Bewerbung
Die Ärztekammer Schleswig-Holstein fördert die 
berufliche Gleichstellung von Frauen und 
Männern. Schwerbehinderte Menschen werden 
bei gleicher fachlicher und persönlicher Eignung 
bevorzugt berücksichtigt.

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungs-
unterlagen als Online-Bewerbung 
(http://www.aeksh.de/stellenangebote) oder als 
zusammengefasste PDF-Datei per E-Mail an die 
Personalabteilung. 

Bei fachlichen Fragen steht Ihnen die Personal-
referentin, Frau Schwartz, gerne unter 04551 803
154 zur Verfügung.

Der Beruf
Kaufleute für Büromanagement organisieren und bearbeiten büro-
wirtschaftliche Aufgaben. Sie führen organisatorische und kauf-
männisch-verwaltende Tätigkeiten aus. Unsere Auszubildenden 
werden in verschiedenen Abteilungen eingesetzt. Ein Abteilungs-
wechsel erfolgt alle drei bis sechs Monate. Kaufleute für Büromana-
gement haben außerdem die Wahl zwischen mehreren Schwer-
punkten, von denen wir gerne zwei mit Ihnen abstimmen möchten,
die während der Ausbildung vertieft werden. Die theoretischen 
Kenntnisse werden im Teilzeitunterricht in der Berufsschule in Bad
Segeberg vermittelt. Nach drei Jahren endet die Ausbildung mit der
Prüfung vor der örtlichen Industrie- und Handelskammer.

Das bieten Sie uns
Mittleren Bildungsabschluss, Fachhochschulreife oder einen ver-

gleichbaren Bildungsabschluss mit guten Leistungen in den 
Fächern Deutsch und Mathematik

Sicheren Umgang mit den üblichen IT-Anwendungen
Gutes Kommunikations- und Ausdrucksvermögen
Schnelle Auffassungsgabe und hohe Lern- und Leistungsbereit-

schaft
Freude und Interesse an der Teamarbeit

Das bieten wir Ihnen
Positives Arbeitsklima und Azubi-Patenprogramm
Abwechslungsreiche Aufgabenstellung in der Ausbildung und 

einen klar strukturierten Ausbildungsplan mit regelmäßigen 
Rückmeldegesprächen

Moderne sowie ergonomische Arbeitsbedingungen mit flexibler 
Arbeitszeitgestaltung und der Möglichkeit zur Mobilen Arbeit

Vergütung nach dem Tarifvertrag der Länder (TVA-L BBiG) inklu-
sive 30 Tagen Urlaub, Jahressonderzahlung und betrieblicher 
Altersversorgung
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