Entgelttabellen

1. TV DRV Bund (Deutsche Rentenversicherung Bund) bei einer Arbeitszeit von 39h/Wo.
(Entgelt pro Mon./ Jahressumme inkl. Sonderzahlung)

Grundgehalt Entwicklungsstufen
TG Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5

VD 1J. VD 2J. VD 3 J. VD 4 J. VD5 J.
15* 3.384/42.638 | 3.760/47.376 | 3.900/49.140 | 4.400/55.440 | 4.780/60.228
14* 3.060/38.556 | 3.400/42.840 | 3.600/45.360 | 3.900/49.140 | 4.360/54.936
13* 2.817/35.494 | 3.130/39.438 | 3.300/41.580 | 3.630/45.738 | 4.090/51.534

VD=Verweildauer; keine Kinderzuschlage; Zuordnung der Arztgruppen bei Neueinstellungen
entspr. Anlage 4 TVU DRV-Bund (angefiigt); Stand Sept. 2006.

*Wegen erheblicher Probleme bei der Personalgewinnung werden in der Regel aullertarifliche Zuschlage /
Funktionszulagen gewahrt. Trotzdem ist die Personalfluktuation hoch, sind auch Fiihrungspositionen nicht
besetzbar. (Die DRV Bund hat in Berlin derzeit jede 3. Arztstelle frei.)

2. MDK-T (MDK / MDS, aufier MDK Rhl.-Pf.) bei einer Arbeitszeit von 38,5h/Wo.
(Entgelt pro Mon./Jahressumme inkl. Sonderzahlung)

Einstiegsstufe = Erfahrungsstufen Endstufe

TG E E1 E2 E3 E4 - L max.
VD 1J. VD 2 J. VD 3 J. VD 3 J. >10. J.

16 | 6.036/76.999 | 6.397/83.161 | 6.736/85.943 | 6.954/88.712 82/91.624

15 5.760/73.498 | 6.225/79417 | 6.432/82.056 | 6.640/84.708

14 | 5.278/67.340 | 6.225/72.748 | 6.432/75.179 | 6.640/77.597

ggf. zuzlglich Kinderzuschlag 102€/Mon./Kind

3. MDK-T RLP (giiltig ab 01.01.2008 bis 31.12.2008)

Arbeitszeit von 38,5h/Wo.Ilm Vergleich zum MDK-T héhere Einstiegsgehalter aber geringere
Steigerungen /Maximalgehalter.
(Entgelt pro Mon./ohne Sonderzahlungen)

Stufe 1 2 3 4 5 6
TG VD<2Jhr [VD<4Jhr| VD<6Jhr | VD<8Jhr |VD <10 Jhr| VD > 10 Jhr
18- 6.247 6.387 6.524 6.663 6.801 6.942
15 * 5.966 6.098 6.229 6.363 6.494 6.627
14 5.464 5.586 5.708 5.830 5.951 6.071

* Fiir Beschéftigte, die nach dem 01.07.2000 in diese Vergiitungsgruppe neu eingestellt oder in diese Gruppe
hohergruppiert werden, wird einzelvertraglich eine leistungsbezogene Vergiitung innerhalb der Spannbreite der
Tétigkeitsstufen 1 und 6 vereinbart. Dies gilt auch fiir Beschéftigte dieser Vergiitungsgruppen, die dies
beantragen.




